Forslag till

Etikpolicy for Stromstad akademi

Abstract

Denna policy innehaller etiska riktlinjer for Stromstad akademi och avser sadan forskning
som utfors och redovisas inom ramen for Stromstad akademis verksamhet. Den innehaller
dven ett forslag till inrattande av ett etikrad med radgivande funktion.

Officiell etikprovning

For att fa genomfora forskning pa manniskor och djur kravs officiella tillstand. Sadana lam-
nas efter provning av Etikprovningsmyndigheten. Nar det galler djurforsék sker prévningen
av regionala djurforsdksetiska namnder och centralt av Centrala djurférsdksetiska namnden
(CDFN).

Stromstad akademi (SA) har inte till uppgift att Iamna denna typ tillstand. Akademin ska en-
bart folja upp den forskning som utférs av forskare vilka tillhér Akademin och i denna egen-
skap bedriver forskning som Akademin kan uppfattas sta bakom.

Etisk radgivning

Etisk radgivning avseende forskningsprojekt vilka sker inom ramen for Strémstad akademi
(SA), initieras av dess styrelse. Enskild ledamot, antingen den som avser att leda ett projekt
eller annan ledamot, kan hos styrelsen begéra att radgivning ska ske.

Styrelsen kan uppdra at Akademins etikrad att utfora sadan radgivning. Etikradet kan dven
ges i uppdrag att analysera andra fragor vilka styrelsen anser behover belysas utifran etiska
kriterier och utgangspunkter.

Den etiska radgivningen ska ske utifran en av SA:s arsmote antagen uppforandekod (Code of
Conduct). En sadan ska bygga pa en uppsattning varden och handlingsprinciper vilka pro-
jektet i fraga inte far komma i konflikt med.

Etikrad

Etikradets uppgift ska vara analyserande och radgivande. Radet ska ge en allsidig belysning
av ett planerat eller pagaende projekt utifran uppforandekoden. Malet ar att ge styrelsen ett
underlag for stallningstagande till om ett givet projekt kan anses mota kraven i uppforande-
koden och ddarmed lata SA sta bakom studien eller publiceringen.



Etikradet ska ocksa kunna genomfora etisk radgivning géllande vetenskapliga artiklar som
utgor forstahandsutgava inom nagon av Akademins vetenskapliga publikationskanaler. Ini-
tiativ till sddan radgivning tas av styrelsen.

Etikradet ska besta av fyra ledamoter valda bland Akademins ledaméter. De viljs pa ett ar.
Med tanke pa att uppgiften primart ska vara analyserande och radgivande, inte beslutsfat-
tande, utgor ett jamt antal ledamoter inget hinder. Eventuella olikheter i beddmningarna
inom radet ska redovisas och argumenten relateras till uppférandekoden. En av ledamo-
terna bor utses att koordinera radets arbete.

Det kan finnas anledning for styrelsen att ga ut i en allméan férfragan till Akademins ledamo-
ter, for att utréna vilka som skulle vara intresserade av att inga i etikradet. Valberedningen
lamnar darefter ett forslag till arsmotet baserat pa de svar som inkommit. Erfarenhet av
etisk analys och radgivning bor efterstravas hos dem som nomineras. Jamvikt mellan méan
och kvinnor bor ocksa efterstravas.

Uppforandekod

En uppférandekod (Code of Conduct) ar riktlinjer och handlingsprinciper fér hur en organi-
sation och dess medlemmar bedriver sin verksamhet pa ett etiskt, socialt och miljomassigt
riktigt satt. Koden bygger pa organisationens varderingar och normer.

Den uppforandekod som foreslas ar tankt som ett ramverk for den forskning och verksamhet
som bedrivs inom Stromstad akademi. Koden grundar sig pa tre huvudprinciper:

Midnniskovdrdesprincipen, som ofta formuleras pa féljande satt: alla manniskor har lika
varde och samma rattigheter socialt och juridiskt, oavsett personliga egenskaper och funkt-
ioner i samhallet.

Demokratiprincipen, innebar ett varnande av ett demokratiskt styrelseskick med fria och
hemliga val, individens ratt till politiskt deltagande samt andra rattigheter sdsom yttrandefri-
heten, motesfriheten och religionsfriheten.

Frihetsprincipen, som handlar om individens ratt till valfrihet, sjalvbestammande och kontroll
over sitt eget liv, sa lange detta inte inkraktar pa andras frihet.

Den forskning och verksamhet som bedrivs inom Akademin ska utéver ovanstaende princi-
per folja de allmanna principer som finns for god forskningssed. Dessa aterges i skriften Den
europeiska kodexen fér forskningens integritet som gavs ut av All European Academics (AL-
LEA) 2918 och aterges har nedan.

| ssmmanfattning innebar dessa principer att det alltid ska ga att lita pa att forskningen hal-
ler hog kvalité, att den utfors och avrapporteras pa ett sanningsenligt satt, bedrivs med re-
spekt for viktiga samhalleliga varden, samt att forskaren tar ansvar for sin forskning.

Begreppet god forskningssed kan ocksa preciseras genom exempel pa avvikelser som ored-
lighet eller fusk. Med detta menas att fabricera, forfalska, plagiera eller stjila vetenskapliga



data och resultat. | korthet ska god forskningssed innebara att forskaren uppfyller nedansta-
ende etiska regler.
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tala sanning om sin forskning.

medvetet granska och redovisa utgangspunkterna for sina studier.

Oppet redovisa sina arbetsmetoder och resultat.

tydligt redogora for eventuella kommersiella intressen och andra bindningar.

inte stjala forskningsresultat fran andra.

halla god ordning i sin forskning, bland annat genom dokumentation och arkivering.
strava efter att bedriva sin forskning utan att skada manniskor, djur eller miljo.

vara rattvis i sin bedémning av andras forskning.

Oppen dialog

Uppférandekoden bor kontinuerligt diskuteras och uppdateras. Vi foreslar darfor att styrel-
sen i samband med arsmotet regelbundet ordnar en diskussion dar det etiska och varde-
ringsmassiga innehallet i uppférandekoden diskuteras. Enligt var uppfattning kan detta var
ett aterkommande inslag pa framtida arsmoten.
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